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EUSKO LEGEBILTZARREKO GIZA ESKUBIDEEN, BERDINTASUNAREN ETA JUSTIZIAREN

AURREKO AGERRALDIA

ETXALDEKO EMAKUMEAK
Euskal Herrian, 2021ko martxoaren 24an

Etxaldeko Emakumeok eskertzen dugu giza eskubideen, berdintasunaren eta justiziaren
Batzorde honetan parte hartu ahal izatea, gure sektoretik eta emakume gisa dugun ikuspegia
eman ahal izateko, izan ditzakeen gabeziak hobetuz.

Etxalde nekazarien mugimenduak gidatzen duen gizarte mugimendua da, Elikadura
Burujabetza lehenesten duena eskubide gisa aldarrikatuz. Gu Etxaldeko kide gara, Etxaldeko
Emakumeak elkarteko kide, eta gure aktibismoaren ardatza da, eragin politiko horretan,
elikadura-subiranotasuna eraikitzea, prespektiba feminista batetik abiatuta, Etxalderi zein
gizarteko beste sektore batzuei ekarpenak egin diezazkiekeen diskurtso propioa sustatuz.

Hainbat profiletako emakumeak garen aldetik: baserritarrak, landa-eremuko emakumeak,
lan eta bizimodu desberdinak dituzten hiri-emakumeak, etab. Hori dela eta, gure jardueraren
ardatza da beste erakunde feminista batzuk Elikadura Burujabetzaren proposamenaz
kutsatzea. Proposamen horretan, elikadura osasuntsua eta tokikoa pertsona guztien
eskubide gisa eskuratzearen alde egiten da.

Horretarako, eraikuntzarako espazioak behar ditugu agroekologiaren bidean, hainbat
aukera identifikatuz, hala nola landa-mundu bizi bati eustearen garrantzia, non mugimendu
feministarekin bat gatozen alderdi askotan: Ekonomia zirkularraren defentsa, ekonomia
feminista, ekofeminismoa... eta, bestalde, feminismoaz kutsatu nahi dugu nekazarien
mugimendua, proposamen errealak eraikiz, non proiektu agroekologikoak zaintzak ikusarazi
eta balioetsiko dituzten praktiketan oinarrituta egongo diren, eta eraikitze-lan zehatzak
egingo diren. Guk aldarrikatzen dugun feminismoak sistema patriarkal eta kapitalistaren
erabateko aldaketa eskatzen du, eta beharrezkoa ikusten dugu zapalkuntza guztiei aurre
egitea, ez bakarrik generoari dagokionez, baita klaseari eta arrazari dagokionez ere (hau da,
esplotazio-egitura guztiei aurre egitea).

Positiboki baloratzen dugu Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko
4/2005 Legea sakon berrikustea, eta lege hori aldatzeko 2. proposamen honetan, pozten
gara hainbat gizarte-eragilek eta erakundek parte hartu dutelako. Gu berandu enteratu gara,
eta ekarpen xume hau egiten dugu.

Horretarako, egungo esparru juridikoko bi testu berriri lotzen gatzaizkio: bata, Nazio Batuen
Erakundearen Nekazarien Eskubideen Adierazpena (Nazio Batuak, 2017ko abenduaren
17a), 1. eranskin gisa erantsi duguna, eta bestea, Eusko Jaurlaritzak onartutakoa, Emakume
Nekazarien Estatutua (2015eko urria).
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2015eko wurrian Emakume Nekazariaren Estatutua sortu zen, Eusko
Jaurlaritzaren lege bat. Lege horrek hainbat aldarrikapen historikori erantzuten zien, batez
ere, nekazarien mugimenduari, emakume baserritarren bizimodua hobetzeko,
administrazioak berak ukatu dizkion eskubideak eskuratu ahal izateko. llusioz ikusi genuen,
azkenean, lege-esparru bat genuela, baina urte hauetan eta lege-esparrua gorabehera, oso
gutxi aurreratu dugu ukatutako eskubideen aldeko borroka horretan.

Emakume Nekazarien Estatutuaren benetako aplikazioaz ari garela, lege honen ahulguneak
aipatu nahi ditugu. Asmoa ona da, baina orain legea puntuz puntu hartu eta planetan eta
programetan ezarri behar da. Era berean, nekazal eredu baten aldeko apustu garbia egitea
falta zaio; orain arte bultzatu den ereduak kalte egin die emakumeei: osasunean, kontziliazio
faltan, lan kargan, pobrezian, frustrazioan... Emakume baserritarrentzat nahi dugun
nekazaritza eredua zein den eztabaidatu behar da. Emakume migratzaileei buruz ere hitz
egitea falta da, oso errealitate ezkutua da oro har, eta are gehiago baserrietan. Nola
ikusarazi, eskubideak bermatu...Gai horri heldu behar zaio, ez baitakigu zer gertatzen ari
den. Eta oso garrantzitsua da eta izango da demografiari eta transmisioari dagokienez. Pilak
jantzi eta lana eta dirua sartu behar dizkiogu.

Estatutua garatzeko urrats praktikoak honako hauek dira:

» Informazioa zabaltzea, emakume baserritarrak ez dakite lege honen berri.

» Jarraipen-mahaia Estatutua lege eta arau zehatzetan garatzen hasteko lehen urratsa
da, eta onartu eta bi urtera deitu da. Garrantzitsua da adi egotea hemendik aurrera
ildo horretan ematen diren pausoei.

» Genero-ikuspegia nekazaritza-legeen alderdi guztietan txertatzen hasi behar da;
baliteke poliki egin behar izatea, baina hasi egin behar da. Erabaki politikoak eta
ekonomikoak hartu behar dira, eta aurrekontuko partidak Estatutuaren puntu
guztietara bideratu behar dira.

» Proposamenak beste estatutu batzuetatik aterata daude, "Baserritar bihurtzea" falta
zaio, emakume nekazarien ezberdintasunak sakonago aztertzea, nekazarien kolorea
ematea. Edukitzen denean egin daiteke hori. Estatutua da bizkarrezurra, eta osatzen
joango da.

Ondorio nagusia da tresna ona dela, baina tiraderan gordeta dagoela; hautsa kendu eta
garatu egin behar da, gure arazo eta zalantza askoren erantzuna izan daiteke. Baina
garatzen ez bada, ez du ezertarako balio.

Gure ustez, proposatzen den legegintza-testuko Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
Legea aldatzeko 2. proposamen honetan, proposatutako artikulu asko aldatu egingo dira
azkenean, eta nahitaez bete beharrekoak izan beharrean, gomendioak izango dira azkenean,
aldaketa semantikoak sartuko dira, baina irismen mugatua dute praktikan. Gure ustez,
beharrezkoa litzateke Legeak aipatzen dituen alderdietan eragitea, hala nola landa-
ingurunea zaintzea, landa-eremuko emakumeok ezinbesteko eta funtsezko eginkizuna
betetzen dugun lurraldearen iraunkortasuna.

Horregatik, beharrezkotzat jotzen dugu, halaber, estatutua hobetzeko aipatu ditugun
alderdiak kontuan hartzea, lege berrian sartuz.
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Landa-ingurunea eta natura-ingurunean (lurra, itsasoa) bizi eta lan egiten
dugun emakumeen egunerokoa ezagututa, gure ustez, landa-eremuko eta/edo baserritar
mailako emakumeei erreferentzia orokorra egin behar zaie artikulu hauetan:

v/ 15. artikulua — Ez dago nekazaritza-sexuan oinarritutako estatistika-azterketa
nahikorik.

v' 41. Artikulua

v 46. artikulua — Ingurumena, lurralde-antolamendua, hirigintza, etxebizitza, garraioa
eta landa-ingurunea.

VI. kapituluari dagokionez, bizitza pertsonalaren, familiakoaren eta lanekoaren kontziliazio
erantzukidea:

v 48. artikulua — Kontuan izan behar da emakume baserritarrak, sarritan, nekazaritzako
langile autonomoen araubidekoa dela, eta ez duela lanaldia murrizten uzten.

v 49, artikulua — Zainketen hornidura unibertsala eta publikoa, landa-eremuetan arreta
berezia eskaintzea proposatzen dugu.

VII. Kapituluari dagokionez, emakumeen aurkako indarkeria matxista

v' 52, artikulua — Sentsibilizazioa eta prebentzioa: 2., 3. eta 4. ataletan berariaz aipatu
beharko lirateke landa-eremuan bizi diren emakumeak.

Euskal Herriko nekazari-nekazaritza, non ganadua artzaintzen duten pertsonak, arrantzatik
bizi direnak ere badauden, ez da soilik jarduera ekonomiko bat; gainera, kultur altxor bat da,
tradizio eta jakintza eta bizimodu kolektiboaren babesgarri, eta baliabide naturalen erabilera
jasangarria behar du, hala nola, ura, lurraldeak, haziak, ibaiak eta itsasertzak.

Guztiz bat gatoz lege-proposamen honen filosofiarekin, baina beharrezkoa dugu emakume
baserritarren, artzainen eta arrantzaleen prespektiba gehitzea, zapalkuntza-modu
desberdinak pairatzen baititugu, eta, ondorioz, lege-aldaketa honek honako hauek jaso
behar ditu:

» Nekazaritza eta abeltzaintzako ustiategien titulartasun partekatua sustatu, zabaldu
eta bultzatuko duten jarduerak

» Lurrerako eta ekoizpen-bitartekoetarako sarbidea sustatzea.

» Lana eta zaintza uztartzea erraztuko duten jarduerak.

» Landako emakumeek indarkeria matxista prebenitzeko, identifikatzeko eta
desagerrarazteko izan dezaketen egoera berezitzat jotzea.

» Nekazaritza- eta arrantza-jarduera osatzen duten diru-laguntzen mailako jarduketak,
lan egiten duten emakumeen gutxieneko bizi-diru-sarrerak bermatzeko, jarduera hori
desagertzeko joera saihesteko eta emakume gazteen gizarteratzea sustatzeko.

» Era berean, nekazaritza- eta arrantza-sektoreko emakume guztiei konpentsazio
ekonomikoa emateko jarduketak, baldin eta, urte luzeetan produkzio-lana egin
ondoren, kotizaziopeko pentsiorik ez badute, Gizarte Segurantzan kotizatu ezin izan
dutelako  (dela lege-diskriminazioagatik, dela  egitura-izaerako  genero-
diskriminazioagatik).
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» Zaintzaren zerbitzu publikoen sare bat ziurtatzea landa-eremuetan
(egoitzak, eskola-jantokiak, haurtzaindegiak, osasuna...)

» Nekazaritza-jarduera bultzatzeko egungo programak aldatzea, emakume gutxiagok
baitute aukera gizonezkoek baino. Gaur egun, bai NPBren laguntzak, bai Landa
Garapenerako Programak (LGP) gizonezkoen ikuspuntutik diseinatuta daude,
kontuan hartu gabe landa-eremuetako bizitzaren onurarako landa-eremuko
emakumeek betetzen duten zeregin integrala eta integratzailea, hau da, ez dute
kontuan hartzen genero-prezeptiba, eta, horregatik, plan horietan sartzea eskatzen
dugu.

Zaintzaren arloan emakumeei inposatzen zaien genero-estereotipoen erreprodukzioak,
neurri handi batean, emakumeek eredu desberdina duten ustiategietan lan egitea eragiten
du, hain dimentsionatua ez den eredu batean, eta, kasu askotan, laborantza eta ekoizpen
alternatiboak dituzten ustiategietan. Horiek NPBren laguntzetatik edo landa-garapeneko
planetatik kanpo geratzen dira. Horrek ez du esan nahi bideragarriak edo produktiboak ez
direnik, izan ere, oso jasangarriak izaten dira eta denboran irauten dute.

Azkenik, gogoratu behar da nazioarteko erakundeek eskatzen digutela lehentasuna emateko
landa-eremuko emakumeentzako berdintasun-estrategiak sortzeari eta legediak haien
errealitatera egokitzeari.

Horrela, ematen zaigun aukera aprobetxatuz, Batzorde honi eskatzen diogu egin ditzala
aldaketak sartzeko beharrezko kudeaketak, kontuan hartuta 2. Lege-proposamenaren

Aldaketa honi buruz dugun ikuspegia.

Eskerrik asko
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1. Eranskina

NBEren adierazpena, nekazarien eta landa-inguruneetan lan egiten duten beste pertsona
batzuen eskubideei buruzkoa. 2018ko abenduaren 17a

Deklarazioak honako hau hartzen du nekazari-nekazaritzatzat: "Bizirik irauteko edo
merkataritzan aritzeko eskala txikiko nekazaritza-ekoizpenean aritzen den edo aritu nahi
duen pertsona oro, dela bakarka, dela beste batzuekin elkartuta, dela komunitate gisa, eta
horretarako neurri handi batean, baina ez nahitaez esklusiboki, familiako edo etxeko kideen
eskulanera eta lana antolatzeko diruzkoak ez diren beste modu batzuetara jotzen duena, eta
lotura berezia duena lurrari lotuta dagoena".
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Horrez gain, artisau-nekazaritzan edo eskala txikian, laboreak ereiten,
abeltzaintzan, artzaintzan, arrantzan, basogintzan, ehizan edo bilketan aritzen den pertsona
oro hartzen du barne, bai eta nekazaritzarekin edo landa-eremu batean lotutako beste
lanbide batzuekin zerikusia duten artisautzak ere. Nekazarien ardurapeko senideei ere
aplikatzen zaie.

"Baita herri indigenei eta lurra lantzen duten tokiko komunitateei, komunitate
transhumanteei, nomadei eta seminomadei eta jarduera horiek egiten dituzten lurrik gabeko
pertsonei ere".

"Gainera, soldatapeko langileei aplikatzen zaie, langile migratzaile guztiak barne, haien
migrazio-egoera edozein dela ere, bai eta sasoiko langileei ere, landaketa, nekazaritza-
ustiategi, baso eta akuikultura-ustiapenetan eta nekazaritza-industriako enpresetan
enplegatuta badaude".

Eskubideak

Adierazpena "nekazariek eta landa-eremuetan lan egiten duten beste pertsona batzuek
lurrarekin, urarekin eta naturarekin duten harreman eta elkarreragin berezia" aitortzean
oinarritzen da.

Eskubide guztiak adierazpenaren 28 artikulutan daude ezarrita. Horien artean, honako
eskubide espezifiko hauek nabarmentzen dira:

> Baliabide naturalak izateko eskubidea: "Nekazariek eta landa-eremuetan lan egiten
duten beste pertsona batzuek eskubidea dute beren komunitatean dauden eta bizi-
baldintza egokiak izateko beharrezkoak diren baliabide naturalak eskuratzeko eta
modu jasangarrian erabiltzeko",] bai eta ingurumena zaindu eta babesteko ere ".

» Antolaketa kolektiborako eskubidea: "Nekazariek eta landa-eremuetan lan egiten
duten beste pertsona batzuek eskubidea dute erakundeak, sindikatuak, kooperatibak
edo beren aukerako beste edozein erakunde edo elkarte sortzeko, beren interesak
babesteko eta kolektiboki negoziatzeko, eta horietan afiliatzeko. Erakunde horiek
independenteak eta borondatezkoak izango dira, eta ezin izango dira inolako esku-
sartzerik, hertsapenik edo errepresiorik jasan "

» Parte hartzeko eskubidea: "Nekazariek eta landa-eremuetan lan egiten duten beste
pertsona batzuek eskubidea dute aktiboki eta askatasunez parte hartzeko, zuzenean
edo beren ordezkaritza-erakundeen bidez, beren bizitzari, lurrari eta bizirauteko
bitartekoei eragin diezaieketen politikak, programak eta proiektuak prestatzen eta
aplikatzen".

» Lurrerako eskubidea: "Nekazariek eta landa-eremuetan bizi diren beste pertsona
batzuek lurrerako eskubidea dute, banaka edo taldeka"

» Haziak izateko eskubidea: "Nekazariek eta landa-eremuetan lan egiten duten beste
pertsona batzuek haziak izateko eskubidea dute"

» Genero-berdintasuna: "Estatuek neurri egoki guztiak hartuko dituzte landa-
eremuetan lan egiten duten nekazarien eta beste emakume batzuen diskriminazio-
modu guztiak desagerrarazteko eta haien ahalduntzea sustatzeko, modu horretan,
gizonekiko berdintasunean oinarrituta, giza eskubide eta oinarrizko askatasun guztiez
erabat gozatu ahal izateko eta landa-eremuaren garapen ekonomiko, sozial, politiko
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eta kulturalaren alde jarduteko, bertan parte hartzeko eta askatasun
0so0z aprobetxatzeko.

https://www.agroecologia.net/wp-content/uploads/2019/02/Resoluci%C3%B3n-no.-
AC.373L.30..pdf



https://www.agroecologia.net/wp-content/uploads/2019/02/Resoluci%C3%B3n-no.-AC.373L.30..pdf
https://www.agroecologia.net/wp-content/uploads/2019/02/Resoluci%C3%B3n-no.-AC.373L.30..pdf
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COMPARECENCIA ANTE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD Y JUSTICIA
DEL PARLAMENTO VASCO

INTERVENCION ETXALDE EMAKUMEAK
Euskal Herria, 24 de Marzo del 2021

Desde Etxaldeko Emakumeak agradecemos poder tomar parte en esta Comisién de
derechos humanos, igualdad vy justicia, para poder aportar nuestra visién desde nuestro
sector y como mujeres, mejorando las carencias que pueda contener.

Etxalde es un movimiento social liderado por el movimiento campesino, que prioriza la
Soberania Alimentaria reivindicandola como derecho. Nosotras formamos parte de Etxalde,
Etxaldeko Emakumeak, y nuestro activismo se centra, en aportar en esta incidencia politica,
la construccién de la soberania alimentaria desde una perspectiva feminista, fomentando un
discurso propio que pueda aportar tanto a Etxalde como a otros sectores de la sociedad.

Como mujeres de diversos perfiles que somos: baserritarras, mujeres rurales, urbanas con
diferentes trabajos y formas de vida...etc. Por ello, nuestra actividad se centra en contagiar a
otras organizaciones feministas de la propuesta de la Soberania Alimentaria donde se asuma
la defensa al acceso de una alimentacidén sana y local como un derecho de todas las
personas. Para ello, necesitamos espacios de construccion en el camino de la agroecologia,
identificando oportunidades como la importancia de mantener un mundo rural vivo, donde
coincidimos en muchos aspectos con el movimiento feminista: la defensa de la economia
circular, economia feminista, ecofeminismo...........y por otro lado, queremos contagiar de
feminismo al movimiento campesino, construyendo propuestas reales, donde los proyectos
agroecoldgicos estén basados en practicas que visibilicen y valoricen los cuidados, ponga la
vida en el centro y construya propuesta concretas de desmercantilizacion. El feminismo que
nosotras reivindicamos implica necesariamente un cambio radical del sistema patriarcal y
capitalista, donde vemos necesario combatir todas las opresiones, no sélo de género, sino
también de clase, de raza, es decir, combatir todas las estructuras de explotacion)

Valoramos de forma positiva la revisién en profundidad de la LEY 4/2005 del 18 de febrero
para la igualdad de hombres y mujeres, y en la presente 2 2 Propuesta de Modificacidon de
dicha Ley, nos alegramos de que hayan participado distintos agentes sociales vy
organizaciones, ..... nosotras nos hemos enterado tarde y hacemos la siguiente humilde
aportacion.

Para ello, nos remitimos a dos textos recientes del actual marco juridico, uno la Declaracion
de los Derechos de las Personas Campesinas de la ONU (Naciones Unidas, 17 de diciembre
del 2018), adjuntamos como anexo 1, y otra ley aprobada por el Gobierno Vasco, El
Estatuto de las Mujeres agricultoras (octubre del 2015).

En octubre de 2015 vimos nacer el Estatuto de las Mujeres agricultoras, una ley del Gobierno
Vasco, que respondia a una serie de reivindicaciones histdricas, principalmente, del
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movimiento campesino, para mejorar la vida de las mujeres baserritarras al

acceder a unos derechos que le han sido negadas por la propia administracién. Con ilusidn
vimos que, por fin, teniamos un marco legislativo pero en estos afios y a pesar del marco
legal, hemos avanzado muy poco en esa lucha por los derechos negados.

Hablando de la aplicacion real del Estatuto de la mujer agricultora, queremos afiadir que los
puntos débiles de esta ley... La intencion es buena, pero lo que hay que hacer ahora es tomar
la ley punto por punto y desarrollarla en planes y programas. También le falta apostar
claramente por un modelo agrario; el modelo que se ha impulsado hasta ahora ha
perjudicado a las mujeres: en salud, falta de conciliacion, carga de trabajo, pobreza,
frustracion... Hay que debatir cual es el modelo de agricultura que queremos para las
mujeres baserritarras. También falta hablar de las mujeres migrantes, es una realidad muy
escondida en general y mads en los baserris. Cémo visibilizarlas, garantizar sus derechos... Un
tema al que hay que entrarle porque no conocemos lo que esta pasando. Y es y va a ser muy
importante en términos de demografia y de transmisién. Hay que ponerse las pilas y meterle
trabajo y dinero. Los pasos practicos para desarrollar el Estatuto pasan por:

» Difundir la informacion, las mujeres baserritarras no saben de este instrumento.

» La mesa de seguimiento, que es el primer paso para empezar a desarrollar el
Estatuto en leyes y normas concretas, se ha convocado dos afios después de su
aprobacién. Es importante estar vigilantes a los pasos que se den en este sentido a
partir de ahora.

» Hay que empezar a incorporar la vision de género en todos los aspectos de las leyes
agrarias, puede que haya que hacerlo despacio, pero hay que empezar. Hay que
tomar decisiones politicas y econdmicas, y destinar partidas presupuestarias a todos
los puntos del Estatuto.

» Las propuestas estan sacadas de otros estatutos, le falta “baserritarrizarlo”, estudiar
mas detenidamente las diferencias de las mujeres campesinas, darle color
campesino. Esto se puede hacer cuando se le de contenido. El Estatuto es la columna
vertebral y en el desarrollo se ird completando.

» La principal conclusion es que es una buena herramienta, pero esta guardada en el
cajon; hay que quitarle el polvo y desarrollarla, puede ser la respuesta a muchas de
nuestras problematicas y dudas. Pero si no se desarrolla no sirve para nada

A nuestro parecer, en esta 22 Propuesta de Modificacion de la Ley de Igualdad de hombres y
mujeres del texto legislativo que se propone, muchos articulos propuestos, se van a
modificar finalmente, y en vez de ser de obligado cumplimiento, acaban siendo
recomendaciones, se introducen cambios semanticos, pero tienen un limitado alcance en la
practica. Creemos seria necesario la incidencia en aspectos que si menciona la Ley, como
preservar el medio rural, sostenibilidad del territorio....en donde las mujeres rurales
desempefiamos un papel indispensable y esencial.

Por ello, creemos necesario asimismo, tener en cuenta los aspectos que ya hemos citado
para mejorar el estatuto, introduciéndolos en la nueva ley.

Desde el conocimiento del entorno rural y del dia a dia de las mujeres que vivimos y
trabajamos del medio natural (tierra, mar...), a nuestro juicio debe hacerse una referencia
generalizada a las mujeres rurales y/o baserritarra en los articulos:
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v" Articulo 15 — no hay estudios suficientes de estadisticas por razén de
sexo agrarias.

v" Articulo 41

v" Articulo 46 — Medio ambiente, ordenacion del territorio, urbanismo, vivienda,
transporte y medio rural.

Al respecto del Capitulo VI Conciliacion corresponsable de la vida personal, familiar y
laboral

v' Articulo 48 — hay que tener en cuenta que con frecuencia la mujer baserritarra,
pertenece al régimen de trabajadoras autéonomas agrario, no permite reducir

jornada.
v Articulo 49 —Provisidn universal y publica de cuidados, proponemos atencién especial
en zonas rurales.

Al respecto del Capitulo VIl Violencia machista contra las mujeres

v Articulo 52 — Sensibilizacidn y prevencion: en los apartados 2, 3 y 4 habria que hacer
referencia expresa a las mujeres que vivan en el &mbito rural.

La agricultura campesina en Euskal Herria, donde también estan las personas que pastorean
el ganado, las que viven de la pesca, no sdlo es una actividad econdmica, ademas es un
tesoro cultural, resguardo de tradiciones y saberes y modo de vida colectiva, que necesita de
un uso sostenible de los recursos naturales, como el agua, los territorios, las semillas, los rios
y los litorales.

Compartimos totalmente la filosofia de esta propuesta de Ley pero necesitamos que esta
afiada la perspectiva de las mujeres baserritarras, pastoras y arrantzales, que padecemos
distintas formas de opresidbn que nos ponen en situacion de vulnerabilidad, y en
consecuencia , necesitamos que la presente modificacion de Ley recoja:

» Actuaciones que promuevan, divulguen y favorezcan la Cotitularidad de las

explotaciones agropecuarias

Promover el acceso a la tierra y a los medios de produccion.

Actuaciones que faciliten la conciliacidn del trabajo y los cuidados.

Reconocer la consideracion de situacion diferenciada que puedan tener las mujeres

rurales en cuestiéon de prevencién, identificacion y actuacién para erradicar la

violencia machista.

» Actuaciones a nivel de subvenciones econdmicas, que complementen la actividad
agraria-pesquera, para asegurar los ingresos minimos vitales a las mujeres que
trabajan, evitando la tendencia de la desaparicion de esta actividad y fomentando la
insercidon de mujeres jovenes.

» De la misma manera, actuaciones de compensacion econdmica a todas aquellas
mujeres del sector agrario y pesquero que, habiendo realizado trabajo productivo
durante largos anos, se han visto desprovistas de pensiones contributivas, debido a
que no pudieron cotizar a la Seguridad Social (bien por discriminacién legal, durante
muchos afios, bien por discriminacidn de género de caracter estructural).

Y V V
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» Asegurar una red de servicios publicos del cuidado en las zonas rurales
(residencias, comedores escolares, guarderias, sanidad..)

» Modificar los actuales programas de impulso a la actividad agraria, donde tienen
acceso un significativo menor nimero de mujeres que de hombres. Actualmente
tanto las ayudas de la PAC, como los Programas de Desarrollo Rural (PDR), estan
disefados desde un punto de vista masculino, sin tener en cuenta el papel integral e
integrador que juega la mujer rural y campesina, en beneficio de la vida en las zonas
rurales, es decir, no tienen en cuenta la perspectiva de género y por ello exigimos
que esos planes lo incluyan.

La reproduccién de los estereotipos de género, que se impone a las mujeres en el dmbito del
cuidado, provoca en gran medida, que las mujeres trabajen en explotaciones con un modelo
diferente, de menores dimensiones y en muchos casos con cultivos y producciones
alternativas, que quedan fuera de las ayudas de la PAC o los planes de desarrollo rural. Lo
gue no significa que no sean viables, ni productivos, de hecho, suelen ser muy sostenibles y
perduran en el tiempo.

Finalmente, recordar que desde organismos internacionales nos instan a priorizar la creacién
de estrategias de igualdad para las mujeres del campo y adaptar las legislaciones a su
realidad.

Con ello, aprovechando la oportunidad que se nos brinda, pedimos a esta Comisién, que
realice las gestiones necesarias para la inclusion de modificaciones. Teniendo en cuenta

nuestra vision de esta 22 Modificacién de Propuesta de Ley.

Eskerrik asko
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ANEXO 1

DECLARACION DE LA ONU DE LOS DERECHOS DE LOS CAMPESINAS/CAMPESINOS Y OTRAS
PERSONAS QUE TRABAJAN EN LOS MEDIOS RURALES. 17 de diciembre del 2018

La declaracidon entiende por campesina/o a "toda persona que se dedique o pretenda
dedicarse, ya sea de manera individual o en asociaciéon con otras o como comunidad, a la
produccidén agricola en pequefa escala para subsistir o comerciar y que para ello recurra en
gran medida, aunque no necesariamente en exclusiva, a la mano de obra de los miembros
de su familia o su hogar y a otras formas no monetarias de organizacion del trabajo, y que
tenga un vinculo especial de dependencia y apego a la tierra".
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Incluye ademds a toda persona que se dedique a la agricultura artesanal o en

pequena escala, la siembra de cultivos, la ganaderia, el pastoreo, la pesca, la silvicultura, la
caza o la recoleccidn, asi como a las artesanias relacionadas con la agricultura u otras
ocupaciones conexas en una zona rural. También se aplica a los familiares a cargo de los
campesinos".

"También a los pueblos indigenas y las comunidades locales que trabajan la tierra, a las
comunidades trashumantes, ndmadas y seminédmadas y a las personas sin tierra que realizan
tales actividades".

"Se aplica, ademas, a los trabajadores asalariados, incluidos todos los trabajadores
migrantes, independientemente de su situacidn migratoria, y los trabajadores de
temporada, que estén empleados en plantaciones, explotaciones agricolas, bosques vy
explotaciones de acuicultura y en empresas agroindustriales"

Derechos

La declaracidon parte de reconocer "la especial relacidon e interaccion de los campesinos y
otras personas que trabajan en las zonas rurales con la tierra, el agua y la naturaleza a las
gue estan vinculados y de las que dependen para su subsistencia"

El conjunto de derechos esta establecido en 28 articulos de la declaracidon. Entre ellos se
destacan los siguientes derechos especificos:

» Derecho a los recursos naturales: "Los campesinos y otras personas que trabajan en
las zonas rurales tienen derecho a acceder a los recursos naturales presentes en su
comunidad gue sean necesarios para gozar de condiciones de vida adecuadas, y a
utilizarlos de manera sostenible",! asi como a la conservacién y proteccion del medio
ambiente"

» Derecho a la organizacion colectiva: "Los campesinos y otras personas que trabajan
en las zonas rurales tienen derecho a fundar organizaciones, sindicatos, cooperativas
o cualquier otra organizacién o asociacion de su eleccidon para proteger sus intereses
y negociar colectivamente, y a afiliarse a ellas. Esas organizaciones tendran un
caracter independiente y voluntario, y no podrdn ser objeto de ningun tipo de
injerencia, coercién o represion”

» Derecho a la participacion: "Los campesinos y otras personas que trabajan en las
zonas rurales tienen derecho a participar activa y libremente, ya sea directamente o
por conducto de sus organizaciones representativas, en la preparacién y aplicacién
de las politicas, los programas y los proyectos que puedan afectar a su vida, su tierra
y sus medios de subsistencia".

» Derecho a la tierra: "Los campesinos y otras personas que viven en zonas rurales
tienen derecho a la tierra, individual o colectivamente"

» Derecho a las semillas: "Los campesinos y otras personas que trabajan en las zon
rurales tienen derecho a las semillas "

» lgualdad de género: "Los Estados adoptaran todas las medidas apropiadas para
erradicar todas las formas de discriminacién de las campesinas y otras mujeres que
trabajan en las zonas rurales y para promover su empoderamiento de manera que
puedan disfrutar plenamente, en pie de igualdad con los hombres, de todos los


https://es.wikipedia.org/wiki/Declaración_de_las_Naciones_Unidas_sobre_los_Derechos_de_los_Campesinos#cite_note-3
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derechos humanos y las libertades fundamentales y obrar por el
desarrollo econdmico, social, politico y cultural del ambito rural, participar en él y
aprovecharlo con total libertad.

Texto integro de la declaracién: https://www.agroecologia.net/wp-
content/uploads/2019/02/Resoluci%C3%B3n-no.-AC.373L.30..pdf
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